“IOE-BUSINESS AFRICA ENTERPRISE FORUM”

Accueilli a Alger les 18-19 février 2019 par \
LA CONFEDERATION GENERALE DES ENTREPRISES ALGERIENNES

“Inspirer, Soutenir et Dynamiser les Entrepreneurs™
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PROGRAMME

Mots de bienvenue

Organisation internationale des Employeurs (OIE)
Confédeération générale des entreprises algériennes (CGEA)
Business Africa (BA)

L’entrepreneuriat féminin en Afrique : défis et opportunités
Table ronde avec trois femmes entrepreneurs-PDG sur les défis de
I’entrepreneuriat féminin et leurs inspirations

Pause-café

Des entrepreneurs racontent leur histoire — comment avez-vous
démarré votre entreprise ?

Trois entrepreneurs racontent leurs expériences dans la création et le
maintien de leur propre entreprise

Pause-déjeuner

Principaux enseignements pour la région tirés du rapport “Doing
Business” de la Banque mondiale

De quelles maniere les réformes pour une réglementation équitable, efficace
et transparente des entreprises, telles que prénées par “Doing Business”
jettent-elles les bases d’une économie prospére et d’un entrepreneuriat
dynamique

Opportunités pour des jeunes entrepreneurs dans les chaines
d’approvisionnement mondiales
Centre de formation de I'Organisation internationale du Travail a Turin

Pause-café
Initiatives du secteur privé visant a promouvoir I'entrepreneuriat des

femmes et des jeunes
Deux études de cas présentées par des organisations nationales d‘employeurs

Réunion Business Africa
Réunion restreinte, réservée aux membres

Co-financé par 'Union Européene
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Comment les membres de I’OIE en Afrique peuvent avoir leur mot a dire
dans le discours politique international — a I’OIT, dans d’autres agences
des Nations unies et ailleurs ?

M. Mthunzi Mdwaba, Vice-président de I’'OIE aupreés de I’OIT et Vice-président
du Groupe des employeurs au Conseil d’administration du BIT

L’avenir du travail en Afrique

Comment la nature changeante de I’emploi et de la production résultant de la
transformation technologique, de la numérisation et du changement
climatique crée de nouvelles opportunités pour les entrepreneurs africains

Pause-café

Attirer et retenir les jeunes entreprises comme nouveaux membres des
organisations d’employeurs : expériences nationales
Trois organisations patronales nationales

Pause-déjeuner

Partenariats et programmes en Afrique pour promouvoir I’'emploi des
femmes et des jeunes

Représentant(e) d’une organisation patronale nationale

Représentant(e) de I’"Union européenne

Représentant(e) du Bureau de I’OIT des Activités pour les Employeurs
(ACT/EMP)

Représentant(e) d’une ONG

Quel soutien peuvent offrir ’OIE, I'OIT et autres ?
Tour de table

Cléture du Forum

Co-financé par 'Union Européene
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