MULTI FORUM 07 wctiony

Por un mejor desempeiio empresarial: productividad
y crecimiento mediante relaciones laborales responsables

15 — 16 de noviembre de 2007
Oficina Internacional del Trabajo (OIT) en Ginebra,  Suiza

- Orden del dia -

Jueves, 15 de noviembre de 2007

17.00 Inscripcién

18.00-19.00  sesién de apertura
« Sr. Juan Somavia, Director General, Oficina Internacional del Trabajo
+« Sr. Robert M. Godsell, Director Gerente, AngloGold Ashanti
Sra. Sharan Burrow, Presidenta, Confederacion Sindical Internacional (CSl)

19.00 Recepcion
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Viernes, 16 de noviembre de 2007

09.00-10.15  practicas eficaces para la adopcion de principios|  aborales: Grupo A
% Sr. Peter Brabeck-Letmathe, Presidente del Consejo y Director Gerente, Nestlé
% Presidente o Vicepresidente, Panasonic

Se haran presentaciones junto con representantes de alto nivel de los

trabajadores. A continuacion habra una discusion interactiva.
10.15-10.45 Pausa de la mafiana
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10.45-12.00  practicas eficaces para la adopcion de principios|  aborales: Grupo B
s Sr. David Arkless, Primer Vicepresidente, Manpower
¢+ Sr. Julio Linares, Director General, Telefénica
Se haran presentaciones junto con representantes de alto nivel de los

trabajadores. A continuacion habra una discusion interactiva.
12.00-13.15 Almuerzo

“La empresa y los derechos humanos”
s Sr. John Ruggie, Representante Especial del Secretario General de las Naciones
Unidas sobre derechos humanos y corporaciones transnacionales

13.15-14.15 Vigilancia y auditoria social
< Presentaciones por la OIT y la Iniciativa del Comercio Etico (ETI)
En el transcurso de esta sesion se discutiran los retos y oportunidades de los
sistemas privados de vigilancia y auditoria social.

14.15-14.45 Pausa de la tarde

14.45-16.15  Sesiones paralelas
Se organizaran pequefios grupos paralelos para la discusion y el intercambio de
practicas en sectores econémicos seleccionados.

16.15-16.30  Reflexiones y clausura
Reflexiones del Presidente y Vicepresidentes de la Subcomision de Empresas
Multinacionales

Orden del dia y oradores sujeto a cambios.
Habrd interpretacion en inglés, francés y espafiol.

El Foro no tiene cuota de inscripcion. La OIT no co  rrera con los gastos del viaje de los participantes



