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Country/ Pays/ Pais:

107" SESSION OF THE INTERNATIONAL LABOUR CONFERENCE (2018)
107° SESSION DE LA CONFERENCE INTERNATIONALE DU TRAVAIL (2018)

107.2 REUNION DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO (2018)
(28 May — 8 June 2018)

| submit the following nominations for the Committees to be set up
Je soumets les propositions suivantes pour les commissions a constituer
Presento las siguientes propuestas de nombramientos para la constitucion de las comisiones siguientes

EMPLOYER DELEGATE
DELEGUE EMPLOYEUR

Please see Annex 1 prior to completing the form
SVP référer a 'Annexe 1 avant de compléter le formulaire
Por favor lea el Anexo 1 antes de completar el formulario

DELEGADO EMPLEADOR

Titular | Deputy Employer Member: Name (s)
Committee / Commission / Comision Titulaire [ Adjoint Membre employeur: Nom (s)

Titular | Adjunto | Miembro empleador: Nombre(s)

Application of Conventions and Recommendations

Application des conventions et recommandations

Aplicacion de Convenios y Recomendaciones

Effective ILO  development cooperation in support of the
Sustainable Development Goals (general discussion)

Une coopération efficace pour le développement a ’appui des
objectifs de développement durable (discussion générale)

Eficacia de la contribucion de la OIT a la cooperacion para el
desarrollo en apoyo de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(discusion general)

Violence and harassment against women and men in the world of
work (standard setting, double discussion)

La violence et le harcélement contre les femmes et les hommes
dans le monde du travail (action normative, double discussion)

La violencia y el acoso contra las mujeres y los hombres en el
mundo del trabajo (elaboracion de normas, procedimiento de
doble discusion)

A recurrent discussion on the strategic objective of social dialogue
and tripartism, under the follow-up to the ILO Declaration on
Social Justice for a Fair Globalization, 2008

Discussion récurrente sur le dialogue social et le tripartisme
dans le cadre du suivi de la Déclaration de ’OIT sur la justice
sociale pour une mondialisation équitable, 2008

Discusion recurrente sobre el didlogo social y el tripartismo,
con arreglo al seguimiento de la Declaracion de la OIT sobre la
justicia social para una globalizacion equitativa, de 2008

19 April 2018 DFM/ach

Date / Date / Fecha Signature of Employer Delegate
Signature du délégué employeur
Firma del Delegado Empleador



ANNEX 1

107th Session of the International Labour Conference

(28 May - 8 June 2018)
EMPLOYERS’ GROUP

REGISTRATION IN COMMITTEES

Only the accredited Employer delegate should fill out the form to request membership
of the  various committees of the Conference and return  to
actemp-conf@ilo.org by 17:30 hrs. (Geneva local time) on Sunday, 27 May at the
latest. If this deadline is missed, your employer delegation will not be registered for
the work in committees which commences on Monday, 28 May 2018.

Please tick either the "Titular" or "Deputy" box and add the names of the employer
member(s) of the delegation who will be following the work of each committee in
the separate boxes provided for each Committee.

Both Titular and Deputy Members participate in the same way in the work of
the committees, influencing the employer group position in the debates and voting when
there is a show of hands vote. Titular membership however, means a firm commitment is
made to participate in the committee for EVERY session (including night and weekend
sessions). Therefore, please do not request Titular membership of a committee if that
commitment cannot be given. In addition, as committees meet simultaneously, a small
delegation of one or two persons should not request Titular membership of all committees.

Please note that Committee membership as indicated in the form will only be effective once:

° The ILO has received official credentials of the country delegation from the Government
(deadline is Monday, 7 May 2018);

° The request is endorsed by the Employers’ Group;

° The initial composition of Committees is endorsed by the Conference.

HOW TO SEND BACK THE FORM

1. Please complete the form as follows:
) Provide the information regarding your country;
) Add the name of the employer delegate;
J Tick the box concerning the choice of Titular or Deputy;
. Add the name(s) of the employer member(s);
J Insert the date.
2. Concerning the signature, if you have an electronic signature (it should be in

JPEG format) of the employer delegate, please insert. If not, you will need to
print the form, have it signed (by the employer delegate), scan the form and
send it to actemp-conf@ilo.org

3. Forms will only be considered valid if they have the signature of the employer
delegate.


mailto:actemp-conf@ilo.org

ANNEXE 1

107¢ session de la Conférence internationale du Travail

(28 mai — 8 juin 2018)
GROUPE DES EMPLOYEURS
INSCRIPTION DANS LES COMMISSIONS

Seul le délégué employeur accrédité doit remplir le formulaire d’inscription pour
les diverses commissions de la Conférence et le renvoyer a actemp-conf@ilo.org
au plus tard le dimanche 27 mai, avant 17:30h (heure locale Suisse). Passé
ce délai, votre délégation ne pourra pas étre inscrite pour participer aux travaux
des commissions des le lundi 28 mai 2018.

Pour chaque comission veuillez cocher dans les cases prévues "Titulaire" ou "Adjoint" selon le
cas, et ajouter le(s) nom(s) des membres employeurs de la délégation qui prendront part
aux travaux de la commission.

Les membres titulaires et les membres adjoints participent de la méme maniére
aux travaux des commissions, influencant la position du Groupe des employeurs lors
des débats et ayant le droit de vote lors des votes a main levée. Cependant,
les délégations d'employeurs sont priées de briguer un siége de membre titulaire dans
une commission que si elles sont sOres de pourvoir assister aux travaux de
la commission a chaque séance, (y compris lors des séances de nuit et du
week-end). Par conséquent, veuillez ne pas demander a siéger en tant que membre
titulaire si vous ne pouvez pas respecter cet engagement. De plus, comme |les
travaux  des différentes commissions se  tiennent simultanément, une petite
délégation d'un ou deux membres ne devrait pas solliciter un siege de membre
titulaire dans toutes les commissions.

Veuillez noter que l'inscription a une commission ne sera effective que lorsque :

. L’OIT aura regu les pouvoirs officiels du gouvernement accréditant les membres de sa
délégation (date limite le lundi 7 mai 2018);

° La demande d’inscription aura été approuvée par le groupe des employeurs;
° La composition initiale des commissions aura été approuvée par la Conférence.

COMMENT ENVOYER LE FORMULAIRE

1. Veuillez compléter le formulaire de la maniére suivante:

e Indiquez les informations concernant votre pays;

e Ajoutez le nom du délégué employeur;

e Cochez la case concernant le choix du Titulaire ou du Député;
e Ajoutez le (s) nom (s) du (des) membre (s) employeur (s);

e Mentionnez la date.

2. Concernant la signature, si vous avez une signature électronique du délégué
employeur, veuillez l'insérer dans le document (format JPEG uniquement). Dans
le cas contraire, vous devrez imprimer le  formulaire, le faire  signer
(par le  délégué  employeur), scanner le formulaire et le renvoyer a
actemp-conf@ilo.org

3. Les formulaires ne seront considérés valides que s’ils portent la signature du
délégué employeur.


mailto:actemp-conf@ilo.org

ANEXO 1

107.2 Reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo
(28 de mayo - 8 de junio de 2018)

GRUPO EMPLEADOR

INSCRIPCION EN LAS COMISIONES

Solamente el Delegado Empleador puede cumplimentar el formulario de inscripcidn
en las distintas comisiones. Rogamos devolverlo a actemp-conf@ilo.org antes de
las 17:30 horas del domingo 27 de mayo (hora local Suiza). Si no lo hace, ningin miembro de
la delegacion estara inscrito en los trabajos de las comisiones que comienzan el lunes
28 de mayo 2018.

Marque el casillero de "Titular" o "Adjunto" e indique el nombre de la(s) persona(s) de la
delegacién de empleadores que participardn en la labores de cada una de las comisiones.

Los miembros titulares y adjuntos participan de la misma manera en los trabajos de
las comisiones. Titulares y adjuntos tienen los mismos derechos de voz y voto (en
caso de votaciones a mano alzada). La diferencia es que ser titular exige un compromiso
con el grupo empleador de presencia permanente en TODAS las sesiones (incluidas sesiones
nocturnas y en fines de semana). Por lo tanto, rogamos no se inscriban como titulares si no
pueden asumir ese compromiso con el grupo empleador. Ademds, tengan en cuenta que
como las comisiones se reunen simultdneamente, una delegaciéon con uno o dos miembros no
pueden inscribirse como titular en todas las comisiones.

Por ultimo, ha de tenerse en cuenta que la composicién de las comisiones sera definitiva
Unicamente:

e Si la Oficina recibio los poderes del Gobierno en los que los miembros de la delegacion estan
acreditados (fecha limite: lunes, 7 de mayo de 2018);

e el grupo empleador apoya la solicitud de inscripcién;

e Ysila Conferencia aprobd la composicion inicial de la comision.

COMO ENVIAR EL FORMULARIO

1. Complete el formulario de la siguiente manera:
. Indique la informacion relacionada con su pais;
. Incluya el nombre del delegado empleador;
. Marque el casillero correspondiente a la eleccién de Titular o Adjunto;
. Agregue el (los) nombre (s) del (de los) miembro (s) empleador (es);
] Inserte la fecha.
2. Con respecto a la firma, si tiene una firma electrénica del delegado empleador, por

favor insértela en el documento (deberd estar en formato JPEG). De lo contrario, deberd
imprimir el formulario, ser firmado (por el delegado del empleador), escanear el
formulario y devolverlo a actemp-conf@ilo.org

3. Los formularios solo se consideraran validos si tienen la firma del delegado empleador.
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