
  

EmpE  Employers  –  Employeurs  – Empleadores    
  

                  Country/ Pays/ País:  

      
106th SESSION OF THE INTERNATIONAL LABOUR CONFERENCE (2017) 

      106e SESSION DE LA CONFÉRENCE INTERNATIONALE DU TRAVAIL (2017) 

      106.a REUNIÓN DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO (2017) 
 

     I submit the following nominations for the Committees to be set up 

     Je soumets les propositions suivantes pour les commissions à constituer 

 Presento las siguientes propuestas de nombramientos para la constitución de las comisiones siguientes 
 

EMPLOYER DELEGATE  

DÉLÉGUÉ EMPLOYEUR  

DELEGADO EMPLEADOR  
      

 

Committee  /  Commission  /  Comisión 

 

  Titular 

 Titulaire 

   Titular 

 

 Deputy 

 Adjoint 

 Adjunto 

 

Employer Member: Name (s) 

Membre employeur: Nom (s) 

Miembro empleador: Nombre(s) 
 
Application of Conventions and Recommendations 

Application des conventions et recommandations 

Aplicación de Convenios y Recomendaciones 

 

 

 

 

 

 
Labour migration (general discussion) 

Les migrations de main d’œuvre (discussion générale) 

Migración laboral (discusión general) 

 

 

 

 

 

 

 
Employment and decent work for peace and resilience: 
Revision of the Employment (Transition from War to Peace) 
Recommendation, 1944 (No. 71) (Standard setting, second 
discussion) 
 
L’emploi et le travail décent au service de la paix et de la 
résilience: révision de la recommandation (nº 71) sur l’emploi 
(transition de la guerre à la paix), 1944 (action normative, 
deuxième discussion) 
 
Empleo y trabajo decente para la paz y la resiliencia: Revisión 
de la Recomendación sobre la organización del empleo 
(transición de la guerra a la paz), 1944 (núm. 71) (elaboración 
de normas, segunda discusión) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
A recurrent discussion on the strategic objective of 
fundamental principles and rights at work, under the follow-up 
to the ILO Declaration on Social Justice for a Fair 
Globalization, 2008 
 
Discussion récurrente sur l’objectif stratégique des principes et 
droits fondamentaux au travail dans le cadre du suivi de la 
Déclaration de l’OIT sur la justice sociale pour une 
mondialisation équitable, 2008 
 
Discusión recurrente sobre el objetivo estratégico relativo a los 
principios y derechos fundamentales en el trabajo, con arreglo 
al seguimiento de la Declaración de la OIT sobre la justicia 
social para una globalización equitativa, 2008 

 

 

 

 

 

 

 

 

       18 April 2017  DFM/acb 
 

 

 

Signature of Employer Delegate 

Signature du délégué employeur 

Firma del Delegado Empleador 

 



 

 

ANNEX 1 

INTERNATIONAL LABOUR CONFERENCE 

106th SESSION (5 – 16 June 2017) 

 

EMPLOYERS’ GROUP 

MEMBERSHIP OF COMMITTEES 

 

Only the accredited Employer delegate should fill out the form to request membership of  the 

various committees of the Conference and return to actemp-conf@ilo.org by                      

4 June latest.  If this deadline is missed, your employer delegation will not be registered for 

the work in committees on Monday 5 June. 

Please tick either the Titular OR Deputy box and add the names of the employer member(s) of 

the delegation who will be following the work of each committee in the separate boxes 

provided for each Committee. 

Both Titular and Deputy Members participate in the same way in the work of the 

committees, influencing the employer group position in the debates and voting when a show 

of hands vote.    Titular membership however, means a commitment that a member will be at 

the committee for EVERY session (including night and weekend sessions).    Therefore please 

do not request Titular membership of a committee if that commitment cannot be given.  In 

addition, as committees meet simultaneously, a small delegation of one or two persons 

should not request Titular membership of all committees.   

Please note that Committee membership as indicated in the form will only be effective once: 

• The ILO has received official credentials of the country delegation from the Government 

(deadline is Monday 15 May 2017).  

• The request is endorsed by the Employers’ Group. 

• The initial composition of Committees is endorsed by the Conference. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

There are three committees which do not appear on the form: the Finance committee of Government 

representatives and the two committees of limited membership whose composition is decided on by 

the Conference on proposals from the Employers’ group: the Selection Committee and the Credentials 

Committee. 
 
 
 
 
 



 

 

ANNEXE 1 

CONFERENCE INTERNATIONALE DU TRAVAIL 

106e session de la Conférence (5 – 16 juin 2017) 

 

GROUPE DES EMPLOYEURS 

COMPOSITION DES COMMISSIONS 

 

Seul le délégué employeur accrédité doit remplir le formulaire d’inscription pour les diverses 

commissions de la Conférence et le renvoyer à actemp-conf@ilo.org au plus tard le 4 juin.  

Passé ce délai, votre délégation ne pourra être inscrite pour participer aux travaux des 

commissions dès le lundi 5 juin. 

Dans les cases prévues pour chaque commission, veuillez cocher «Titulaire» ou  « Adjoint » selon 

le cas, et ajouter le(s) nom(s) des membres employeurs de la délégation qui prendront part aux 

travaux de la commission. 

Les membres titulaires et les membres adjoints participent dans les mêmes conditions aux 

travaux de chaque commission, influençant la position du Groupe des employeurs lors des 

débats et ayant le droit de vote lors des votes à main levée. Cependant, les délégations 

d'employeurs sont priés de ne briguer un siège de membre titulaire dans une commission que si 

elles sont sûres de pourvoir assister aux travaux de la commission à chaque séance, y compris 

lors des séances de nuit et du week-end. Par conséquent, veuillez ne pas demander à siéger en 

tant que membre titulaire si vous ne pouvez pas respecter cet engagement. De plus, comme les 

travaux des différentes commissions se tiennent simultanément, une délégation peu nombreuse 

d’un ou deux membres ne devrait pas solliciter un siège de membre titulaire dans toutes des 

commissions. 

Veuillez noter que l’inscription à une commission ne sera effective que lorsque :   

  

•   L’OIT aura reçu les pouvoirs officiels du gouvernement accréditant les membres de sa 

délégation (date limite le lundi 15 mai 2017). 

•   La demande d’inscription aura été approuvée par le groupe des employeurs. 

•   La composition initiale des commissions aura été approuvée par la Conférence. 

 

 

 

 

Il y a trois commissions qui ne figurent pas dans le formulaire : la commission des finances des 

représentants gouvernementaux et les deux commissions à composition restreinte dont la composition 

est décidée par la Conférence sur proposition du groupe des employeurs, la commission de proposition et 

la commission de vérification des pouvoirs. 



 

 

ANEXO 1 

CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO 

106.a  REUNIÓN (5 – 16 de junio 2017) 

 

GRUPO EMPLEADOR 

INSCRIPCIÓN EN COMISIONES 

 

Solamente el Delegado Empleador puede cumplimentar el formulario de inscripción en las 

distintas comisiones. Rogamos  devolverlo a actemp-conf@ilo.org antes del 4 de junio. Si no lo 

hace, ningún miembro de la delegación estará inscrito el lunes 5 de junio en los trabajos de las 

comisiones.  

Marque con una « X » la casilla de titular o adjunto e indique el nombre de la(s) persona(s) de la 

delegación de empleadores que participarán en la labores de cada  una de las comisiones. 

Los miembros titulares y adjuntos participan de la misma manera en los trabajos de las 

comisiones. Titulares y adjuntos tienen los mismos derechos de voz y voto (en caso de 

votaciones a mano alzada). La diferencia es que ser titular exige un compromiso con el grupo 

empleador de presencia permanente en todas las sesiones (incluidas sesiones nocturnas y en 

fines de semana). Por lo tanto, rogamos no se inscriban como titulares si no pueden asumir ese 

compromiso con el grupo empleador. Además, tengan en cuenta que como las comisiones se 

reúnen simultáneamente, una delegación con uno o dos miembros no pueden inscribirse como 

titular  en todas las comisiones. 

Por último, ha de tenerse en cuenta que la composición de las comisiones será definitiva 

únicamente: 

• si la Oficina recibió los poderes del Gobierno en los que los miembros de la delegación  

están acreditados (fecha límite: lunes, 15 de mayo de 2017).  

• si el grupo empleador apoya la solicitud de inscripción. 

• y si la Conferencia aprobó la composición inicial de la comisión. 

 

 

Hay además 3 comisiones que no figuran en el formulario de inscripción: la Comisión de 

cuestiones financieras  donde solo participan Gobiernos, y dos comisiones con una participación 

reducida y determinada por la propia conferencia a propuesta de los distintos grupos:  la 

comisión de proposiciones y la comisión de verificación de poderes. 

 
 
 
 


