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Emploi Decent des Jeunes - Initiative mondiale pour
I’action

Objectif

Emploi Décent des Jeunes est linitiative mondiale qui vise a intensifier l'action et
limpact en matiére d’emploi des jeunes dans le cadre du Programme de
développement durable a U'horizon 2030. Lancée en 2016 et approuvée par les
responsables des Nations Unies, linitiative Emploi Décent des Jeunes est une
plateforme unique permettant aux partenaires de remédier aux problémes de
fragmentation et de catalyser une action efficace, innovante et fondée sur des
preuves a 'échelle nationale et régionale.

Partenaires

L'initiative Emploi Décent des Jeunes rassemble les ressources et U'expertise de
plusieurs partenaires en vue de créer des liens et maximiser lefficacité des
investissements en faveur de Uemploi des jeunes. L'initiative reconnait
'importance du role des gouvernements, des partenaires sociaux, du systéeme des
Nations Unies, des jeunes et de la société civile, du secteur privé, des institutions
régionales, des parlementaires, des fondations, des universitaires et des médias
dans la promotion d’emplois décents pour les jeunes. Les partenaires d’Emploi
Décent des Jeunes souscrivent aux 15 principes directeurs qui orientent leurs
actions et les investissements en faveur de I'emploi des jeunes.

Stratégie

Construire une alliance stratégique pour défendre les intéréts, assurer la
convergence des politiques, stimuler linnovation et mobiliser les
ressources

Intensifier 'action fondée sur les preuves et 'impact dans le cadre de huit
priorités thématiques conformément au Programme de développement
durable a 'horizon 2030

Echanger et appliquer les connaissances en procédant au recueil, a
'analyse et a 'échange de bonnes pratiques, en mettant en avant les
approches innovantes et en facilitant 'apprentissage

RN

Mobiliser des ressources grace a I'engagement de haut niveau des acteurs
nationaux, régionaux et internationaux

Actions prioritaires

Il existe huit priorités thématiques pour améliorer la vie des jeunes - et le monde.
Les plans thématiques identifient les domaines dans lesquels l'action et l'impact
sur les emplois décents doivent étre renforcés.
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Emplois verts pour les Compétences Apprentissage de Jeunes en situation
jeunes numériques pour les qualité précaire
jeunes
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Jeunes en transition Jeunes dans 'économie  Jeunes entrepreneurs Jeunes employés dans

vers ['économie rurale et travailleurs des métiers dangereux
formelle indépendants
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Objectifs de I'evenement

Cet événement sera 'occasion pour les gouvernements, les partenaires sociaux, les
jeunes, la société civile, le secteur prive, les organismes des Nations Unies, les
fondations et d'autres acteurs d’étudier les possibilités de collaboration en matiére
d’initiatives originales et de financements innovants en vue de créer des emplois
décents pour les jeunes. Il est organisé par les partenaires de l'Initiative mondiale
pour l'emploi décent des jeunes, une alliance mondiale et inclusive visant a
intensifier l'action menée en faveur de l'emploi des jeunes dans le cadre du
Programme de développement durable a 'horizon 2030 et d’en accroitre les effets..

Participation

Pour faire une demande de participation a l'événement, veuillez compléter le
formulaire d'inscription en ligne. Les places étant limitées, les organisateurs
donneront la priorité aux candidats issus du public cible.

Date et lieu

L'’événement intitulé Des innovations pour l'emploi décent des jeunes, aura lieu
mercredi 2 et jeudi 3 mai 2018 dans la Salle 1l (R3 Sud) au siége de I'Organisation
internationale du Travail (OIT), @ Genéve, Suisse.

Langues

L'evénement se déroulera en anglais, avec une interprétation disponible en francais
et en espagnol pour les sessions sélectionnées.
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https://www.decentjobsforyouth.org/wordpress/wp-content/uploads/2017/11/Emploi-D%C3%A9cent-des-Jeunes-Brochure.pdf
https://www.decentjobsforyouth.org/wordpress/wp-content/uploads/2017/11/Emploi-D%C3%A9cent-des-Jeunes-Brochure.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdz8Jk-A4qTFMRC7F1iCbkEuXjZnQ1_uEvyzUBknDvtKr9f_w/viewform
https://www.decentjobsforyouth.org/event/29

DES INNOVATIONS POUR L'EMPLOI DECENT DES

JEUNES 2-3ma1 2018/ 01T, GENEVE / SALLE I

AGENDA

Jour 1:

Journée des Actions Innovatrices— Mercredi, 2 Mai 2018

8:30

Enregistrement

Café de bienvenue, Restaurants des délégués — R3 Sud, OIT

9:00

1. Ouverture: Actions pour 'emploi décent des jeunes

Remarques de bienvenue de Moussa Oumarou, Directeur général
adjoint pour les programmes extérieurs et les partenariats de 'OIT et
partenaires de 'emploi décent pour les jeunes.

9:20

2. Discours d’un jeune leader

Discours de Jayathma Wickramanayake, envoyée du Secrétaire général
des Nations Unies pour la jeunesse.

9:30

3. Un Futur avec de I'emploi décent pour les jeunes

Table ronde de haut niveau sur l'avenir de l'emploi des jeunes et le
role du travail decent, avec la participation de représentants des
gouvernements et des partenaires sociaux.

10:30

4. Pause-Cafe

10:50

5. Partenaires en Action: Innovations pour 'Emploi Décent des
Jeunes

Conversation modérée avec quatre partenaires soulignant leur
contribution a des emplois décents pour les jeunes.

[1:60

6. Priorités pour l'action de 'emploi des jeunes: qui, quand et
comment?

Séance dynamique et captivante soulignant les actions et la voie a
suivre pour 'Emploi Décents des Jeunes ainsi que huit
présentations éclaires sur:

Compétences numériques pour les jeunes
Apprentissage de qualité

Jeunes dans 'économie rurale

Emploi vert pour les jeunes

Jeunes entrepreneurs et travailleurs indépendants
Jeunes en transition vers 'économie formelle
Jeunes en situation précaire

Jeunes employés dans des métiers dangereux

N U s
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https://www.decentjobsforyouth.org/event/29
https://www.decentjobsforyouth.org/event/29

12:30

7. Dejeuner de réseautage

Restaurants des délégués — R3 Sud, OIT

13:40

8. Creer un espace pour l'innovation

Une conversation avec Heidi Strawson, responsable des dons
mondiaux, Accenture

14:00

Séances thématiques animeées par des partenaires: Innovations
qui fonctionnent pour l'emploi des jeunes

9. Apprentissage de qualité 10. Jeunes dans |'économie
rurale

14:45

11. La foire aux ressources: partenaires de 'Emploi Décent des
Jeunes

Les engagements pris par les partenaires a travers les priorités
thématiques, mettant en évidence les actions et les opportunités de
collaboration.

15:30

12. Compétences 13. Emploi vert 14. Jeunes en
numériques pour les transition vers
pour les jeunes '’économie formelle
jeunes

16:15

15. La foire aux ressources: mettre en valeur votre travail

Des organisations sélectionnées partageront leur travail sous un
format dynamique.

17:00

16. Jeunes 17. Jeunes en 18. Jeunes employés
entrepreneurs situation dans des métiers
et travailleurs précaire dangereux
indépendants

17:45

19. Actions prioritaires pour 'Emploi Décent des Jeunes

Séance pléniére pour identifier les actions et les prochaines étapes
pour les partenaires. Resume du jour 1.

18:45

20. Reception
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https://www.decentjobsforyouth.org/action#commitments

Jour 2:

Journée sur les financements innovants - Jeudi, 3 Mai 2018

8:00

1. Rencontres individuelles

Café et réunions individuelles pré-organisées entre partenaires de
'Emploi Décent des Jeunes dans la bibliotheque de 'OIT, entourés de
presque 100 ans de savoir sur ce qui fonctionne dans le monde du
travail.

3:30

2. Overture du Jour 2

Vue d'ensemble de la journée.

9:40

3. Repenser le financement de 'emploi des jeunes dans le
context L'agenda 2030 pour le Développement Durable.

Une discussion dynamique avec des experts sur les opportunités et
les défis animée par Rie Vejs-Kjeldgaard, directrice des partenariats et
de l'appui sur le terrain de 'OIT.

10:30 - 12:00 Football pour 'Emploi Décent des Jeunes (sur invitation)

10:30

4. La foire aux ressources: Action commune pour 'Emploi Décent
des Jeunes

Focus sur l'identification des opportunités de collaboration afin
d’intensifier l'action et l'impact a travers huit plans d'action
thematiques.

11:00

5. Financement baseé sur les résultats: promouvoir et mesurer les
emplois décents pour les jeunes

Panel animeé par Vic Van Vuuren, Directeur du Département des
Entreprises de U'OIT, sur les lecons tirées des expériences de
financement axées sur les résultats et les possibilités de réplique et
d'amplification dans le domaine de l'emploi des jeunes.

12:00

6. Dejeuner de réseautage

Espace Gobelins - R2 Sud, OIT

13:00

7. Investissement d'impact et financement participatif: défis et
opportunités

Discussion animeée par un panel sur les lecons tirées de
l'investissement d'impact et du financement participatif, et des
opportunités de reproduction et d'amplification dans le domaine de
'emploi des jeunes.

14:15

8. World Café: tirer parti des financements innovants pour
intensifier 'action en faveur de l'emploi des jeunes
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Jour 2:

Journée sur les financements innovants - Jeudi, 3 Mai 2018

Les lecons emportées des sessions préecédentes et leur reproduction
afin d’obtenir un impact important sur les résultats des jeunes dans le
marcheé du travail.
. . P -Café
|545 9 ause-Cafe
16:00 10. Route pour 2030: prochains pas pour 'Emploi Décent des
' Jeunes
Table ronde de haut niveau avec les partenaires existants et les
nouveaux partenaires de 'Emploi Décent des Jeunes.
: 11. Cloture
17:00
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EMPLOI DECENT e,
JEUNES “an®

INTENSIFIER L'ACTION ET
|'IMPACT EN MATIERE

J'EMPLOIDES JEUNES

NOUS DECENTJOBSFORYOUTH®@ILD.ORG
CONTACTER

S'ENGAGER | WWW.DECENTJOBSFORYOUTH.ORG

NOUS @DECENTJOBSYOUTH
SUIVRE

PARTAGER | #DECENTJOBSFORYOUTH


mailto:decentjobsforyouth@ilo.org
http://www.decentjobsforyouth.org/
https://twitter.com/decentjobsyouth

